รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ
งวดเดือน  กรกฎาคม-กันยายน   ๒๕๖๒  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ       ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑  การเบิกจ่ายเงินค่าอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) โรงเรียน 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  เพื่อให้ทราบว่าการตรวจสอบการเบิกจ่ายตามโครงการอาหารกลางวันละอาหารเสริม(นม)โรงเรียน     และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถูกต้องตามระเบียบ หรือไม่
๒.  เพื่อให้ทราบว่ามีการรายงานผลดำเนินการเบิกจ่ายเงินตามโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ขอบเขตการตรวจสอบ
1. ตรวจสอบว่าเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงินตามโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครบถ้วนหรือไม่
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างประจำเดือน กรกฎาคม-กันยายน ๒๕๖๒
วิธีการตรวจสอบ


โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น










ต่อหน้า...๒สรุปผล






-๒-

สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจสอบตามเอกสารที่เจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบ  ปรากฏดังนี้
	ลำดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจสอบพบว่า
	ผลการตรวจสอบการยืนยันสรุปผลตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	๑.การตรวจสอบการเบิกจ่ายตามโครงการอาหารกลางวันละอาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กถูกต้องตามระเบียบ หรือไม่
๒.มีการรายงานผลดำเนินการเบิกจ่ายเงินตามโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือไม่
	๑.หนังสือสัญญาซื้อขาย/จ้าง
๒.รายงานการตรวจรับงานจัดซื้อจัดจ้างหรือใบตรวจรับพัสดุ
๓.ใบส่งของและใบเสร็จรับเงิน


	๑.มีฎีกาการเบิกจ่ายอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เอกสารประกอบครบถ้วน 
	ทำตามระเบียบฯ



ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

-เห็นควรให้ผู้รับผิดชอบ การจัดหาซื้อการจัดจ้างอย่างเคร่งครัดในระเบียบพัสดุ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
        (ลงชื่อ)



                     ผู้ตรวจสอบภายใน
                  (นางสาวสุภานัน     สมอหมอบ)
                    นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
              .........................................................................................................................................................
           .............................................................................................................................................................                          
(ลงชื่อ)
                  (นายสมชาย   สันทิตย์)
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
(ลงชื่อ)
                   (นายเสวก     ลารังสิต)
                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ
งวดเดือน  เมษายน -มิถุนายน   ๒๕๖๒  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ       ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๒. การเบิกค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  เพื่อให้ทราบว่าไดรับการอนุมัติให้ไปราชหารจากผู้มีอำนาจ
๒.  เพื่อให้ทราบว่าผู้ขอเบิกและผู้รับเงินคือ ผู้มีสิทธิ์รับเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมาย หรือระเบียบกำหนด
๓.  เพื่อให้ทราบว่าจำนวนเงินที่ขอเบิกค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการเบิกจ่ายในอัตราที่กฎหมายกำหนด
๔.  เพื่อให้ทราบว่ามีการตั้งงบประมาณไว้และมีจำนวนเงินเพียงพอสำหรับการเบิกจ่าย
ขอบเขตการตรวจสอบ


๑.   ตรวจสอบว่ามีการการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ถูกต้อง หรือไม่

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างประจำเดือน เมษายน-มิถุนายน ๒๕๖๒
วิธีการตรวจสอบ


โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจสอบตามเอกสารที่เจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบ  ปรากฏดังนี้
	ลำดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจสอบพบว่า
	ผลการตรวจสอบการยืนยันสรุปผลตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	๑.ตรวจทานการขอนุญาตการใช้รถยนต์ส่วนตัวหรือการใช้ยานพาหนะประจำทางและการเบิกจ่ายค่าพาหนะได้โดยประหยัด ผู้เดินทางชี้แจงเหตุผลความจำเป็นในการรายงานการเดินทางไปราชการ
๒.สอบตรวจทานค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่ารับรองค่าใช้จ่ายที่มีการพักแรมและเดินทางกลับพร้อมการรายงานผลการเดินทางไปราชการหลังกลับจากอบรม
	๑.หนังสือขออนุมัติเดินทางไปราชการ
๒.หลักฐานการจ่ายเงินค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ
๓.ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน
๔. ฎีกาการเบิกจ่ายและเอกสารประกอบการเบิกจ่าย
	๑. มีฏีกาการเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการ
๒. มีบันทึกขออนุญาตเดินทางและขอใช้รถยนต์ส่วนตัวคำนวณตามระยะทาง
 ๓. ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงินและใบเสร็จรับเงินจากโครงการ
	ทำตามระเบียบฯ



ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

เพื่อให้ทราบ ระเบียบหนังสือ ของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๕
        (ลงชื่อ)



                     ผู้ตรวจสอบภายใน
                  (นางสาวสุภานัน     สมอหมอบ)
                    นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
              .........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................                          




(ลงชื่อ)
                  (นายสมชาย   สันทิตย์)
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................




(ลงชื่อ)
                   (นายเสวก     ลารังสิต)
                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ
งวดเดือน  เมษายน -มิถุนายน   ๒๕๖๒  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ       ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑. การยืมเงินและการส่งใช้เงินยืม 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
1. เพื่อให้ทราบว่ามีงบประมาณเพื่อการนั้นแล้ว
2. เพื่อให้ทราบว่าทำสัญญายืมเงินตามแบบที่กรมกำหนด
3. เพื่อให้ทราบว่าผู้ยืมต้องไม่มีเงินคงค้างชำระและให้ยืมเฉพาะผู้มีหน้าที่ต้องปฎิบัติงานนั้นๆห้ามยืมแทนกัน
4. เงินที่ยืมไปให้ผู้ยืมส่งใบสำคัญรับเงินและเงินเหลือจ่า(ถ้ามี)ภายในระยะเวลาที่กำหนด
5. กรณีเดินทางไปประจำต่างสำนักงานหรือกรณีเดินทางกลับภูมลำเนาเดิมให้ส่งใช้ภายใน ๓๐ วัน นับจากวันที่ได้รับเงิน
6. กรณีเดินทางไปราชการอื่น ให้ส่งใช้เงินยืมภายใน ๑๕ วัน นับจากวันกลับมาถึง
7. กรณีผู้ยืมเงินไม่มีเงินใดๆอันพึงได้รับจาก อปท.ที่จะหักส่งใช้เงินยืมได้ ให้อปท. กำหนดให้ผู้ยืมหาหลักทรัพย์มาวางเป็นหลักประกัน ให้นำหลักฐานมาทำสัญญาค้ำประกันไว้ต่อ อปท.ด้วย
ขอบเขตการตรวจสอบ


๑.   สอบทานเอกสารประกอบการยืมเงินงบประมาณและการส่งใช้เงินยืมงบประมาณ ตามสัญญายืมเงิน และฎีกายืมเงินงบประมาณและเอกสารประกอบ ถูกต้องครบถ้วน 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างประจำเดือน เมษายน-มิถุนายน ๒๕๖๒
วิธีการตรวจสอบ


โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจสอบตามเอกสารที่เจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบ  ปรากฏดังนี้
	ลำดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจสอบพบว่า
	ผลการตรวจสอบการยืนยันสรุปผลตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	- ตรวจสอบว่ามีงบประมาณเพื่อการนั้นหรือไม่
-ตรวจสอบว่าผู้ยืมเงินทำสัญญายืมเงินตามแบบที่กรมกำหนดหรือไม่
- กรณีที่ผู้ยืมไม่มีเงินใดๆอันจะพึงได้รับจาก อปท.จะหักส่งใช้เงินยืมได้กำหนดให้ผู้ยืมหาหลักทรัพย์มาวางประกันหรือหาบุคคลที่มีหลักฐานมาทำสัญญาค้ำประกันสัญญาไว้ต่อ อปท.ด้วย
- ตรวจสอบฎีกาการเบิกเงินยืมและเอกสารประกอบต้องได้รับการอนุมัติให้จ่ายเงินยืมตามสัญญายืมเงินโดยผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้อนุมัติ


	๑. ทะเบียนคุมลูกหนี้เงินยืมงบประมาณ
๒. สัญญายืมเงิน
๓..ฎีกาการยืมเงินงบประมาณ

	มีทะเบียนคุมลูกหนี้เงินยืมงบประมาณ
๒. มีสัญญายืมเงิน
๓. มีฎีกาการยืมเงินงบประมาณและเอกสาร
	ทำตามระเบียบฯ


ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ/

             -
              (ลงชื่อ)



        ผู้ตรวจสอบภายใน
                  (นางสาวสุภานัน     สมอหมอบ)
                    นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
...........................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                  (นายสมชาย     สันทิตย์)
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                   (นายเสวก     ลารังสิต)
                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
หน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ

งวดเดือน ตุลาคม -ธันวาคม ๒๕๖๑   ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ
 ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑. การควบคุมภายในฯตามระเบียบ
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  เพื่อให้ทราบว่ามีการดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

๒.  เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
๓.เพื่อให้เป็นเป็นหลักฐานที่เชื่อถือได้และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติครม.ที่เกี่ยวของ นโยบายและวิธีการที่องค์กรขึ้น

ขอบเขตการตรวจสอบ
๑.  ตรวจสอบการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ ติดตาม ประเมินผล การควบคุมภายใน หรือไม่

  ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๑
วิธีการตรวจสอบ

โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบเอกสาร  ปรากฏดังนี้
	ดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจพบว่า
	สรุปผล/การยืนยันการตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	-ตรวจสอบการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ ติดตาม ประเมินผล การควบคุมภายใน หรือไม่

-ทำหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกสำนัก/กองจัดทำรายงานติดตามผลการควบคุมภายใน หรือไม่
	๑.คำสั่งแบ่งงาน,ชัดเจนหน้าที่เกี่ยวข้องอละอื่นๆ 

	มีรายงานผลประเมินองค์กร หน่วยงานย่อย แบบ ปค.4 และแบบ ปค.5 ทุกกอง
	  มีหลักฐานคำสั่งแบ่งงานทุกสำนัก/กอง




-๒-
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

-ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนดมาตรฐานควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 กำหนดผู้รับตรวจติดตาม ประเมินความเพียงพอของขบวนการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจแล้วรายงานผลให้ผู้กำกับดูแลทุกปี 
        (ลงชื่อ)



                   ผู้ตรวจสอบภายใน
                    (นางสาวสุภานัน    สมอหมอบ)
                       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ
.............................................................................................................................................................
                          (นางเบญญาภา   โสเขียว)
                          ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                          (นายเสวก     ลารังสิต)
                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ

งวดเดือน ตุลาคม -ธันวาคม ๒๕๖๑   ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ
 ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑.  การใช้จ่ายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนให้แก่หน่วยงานอื่น
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  เพื่อตรวจสอบการเอกสารการใช้จ่ายงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนถูกต้องครบถ้วนหรือไม่ 
๒. เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
๓. เพื่อติดตามประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุน เมื่อหน่วยงานที่รับเงินอุดหนุนใช้จ่ายให้เสร็จสิ้นตามวัตถุประสงค์ หรือไม่
ขอบเขตการตรวจสอบ
๑.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นผู้สนับสนุนและประชาชนในเขตพื้นที่ได้รับประโยชน์หรือไม่
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน ตุลาคม -ธันวาคม ๒๕๖๑
วิธีการตรวจสอบ

โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น








ต่อหน้า ๒...สรุปผล
-๒-
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบเอกสาร  ปรากฏดังนี้
	ลำดับ
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ผลตรวจสอบพบว่า
	ผลการบันทึกสรุปการยืนยันการตรวจสอบหน่วยรับตรวจ

	๑.

	-ตรวจสอบการจ่ายเงินอุดหนุนเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้สนับสนุนหรือไม่ และประชาชนในเขตพื้นที่ไดรับประโยชน์หรือไม่

	๑.ฎีกา ช่วง ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๑และเอกสารการเบิกจ่าย
๒.มีงบประมาณรายจ่าย
๓.โครงการที่ขอรับเงินอุดหนุนจากอปท.
๔.บันทึกข้อตกลง
๕.รายงานผลการดำเนินงาน


	-มีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนอาหารกลางวันโรง จำนวน ๕ แห่ง ของตำบลบ้านลานเป็นอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและนักเรียนได้รับประโยชน์จริง
	เอกสารประกอบครบถ้วน


ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ


การจ่ายเงินอุดหนุน การตั้งงบประมาณการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนให้ถือปฎิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ๓และข้อ๔ ดังนี้
ข้อ๓ หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน หมายความว่า

๑.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง

๒.ส่วนราชการได้แก่ ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารส่วนราชการแผ่นดิน

๓.รัฐวิสาหกิจได้แก่การไฟฟ้าและการประปา

๔.องค์กรประชาชน ได้แก่ องค์กรซึ่งเป็นการรวมของประชาชนที่จัดตั้งโดยถูกต้องตามกฎหมายระเบียบหรือข้อบังคับของหน่วยงานของรัฐหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยและมีการดำเนินการอย่างต่อเนื่องมาแล้วไม่น้อยกว่าหนึ่งปี
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๕.องค์กรทางศาสนาหรือองค์กรที่มีวัตถุประสงค์หลักเพื่อดำเนินการทางกุศลหรือบำเพ็ญสาธารณประโยชน์มิใช่การมุ่งแสวงหากำไรที่จัดตั้งโดยถูกต้องตามกฎหมายหรือระเบียบหรือข้อบังคับของหน่วยงานของรัฐ
ข้อ ๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์ 
ดังนี้
โครงการที่จะให้เงินอุดหนุนต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน

๒.ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงินอุดหนุน

๓.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการเอง และสถานการณ์คลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน

๔.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนแก่หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนให้นำโครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งไว้ในงบประมาณ
ไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของงบประมาณประจำปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมห้ามจ่ายจากเงินสะสม ทุนสำรองเงินสะสม หรือเงินกู้
        (ลงชื่อ)



                   ผู้ตรวจสอบภายใน
                    (นางสาวสุภานัน    สมอหมอบ)
                       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                          (นางเบญญาภา   โสเขียว)
                          ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                          (นายเสวก    ลารังสิต)
                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

  รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ
งวดเดือน ตุลาคม- ธันวาคม   ๒๕๖๑  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ
 องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑. การจัดทำแผนการเบิกจ่ายการจัดซื้อ/จัดจ้าง
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  เพื่อให้ทราบว่ามีการจัดทำแผนเบิกจ่ายเงินตามแผนปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้างหรือไม่

๒.  เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
๓. ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อการจัดซื้อจัดจ้างครั้งต่อไป ครบถ้วนถูกต้อง

ขอบเขตการตรวจสอบ
๑.ตรวจสอบงานพัสดุได้มีการจัดทำแผนการเบิกจ่ายปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้างเป็นประจำปีทุกปี 




๒. สำนักปลัดให้จดบันทึกข้อความแก้ไขตามข้อเสนอแนะให้หน่วยตรวจสอบภายในทราบด้วย

  ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน ตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๑
วิธีการตรวจสอบ

โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบเอกสาร  ปรากฏดังนี้
	ลำดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจพบว่า
	สรุปผล/การยืนยันการตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	มีการจัดทำแผนปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้างหรือไม่

	๑.แผนปฎิบัติการ
๒.หนังสือนำส่งสำเนาแผนปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้าง

	๑.มีแผนปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้าง
ตามหนังสือนำส่งเลขที่ ขก๘๔๘๐๒/๖๔๖ ลงวันที่ ๑๑ตุลาคม๒๕๖๒ 
๒.ประกาศ การจัดทำแผนปฎิบัติการจัดซื้อ/จัดจ้างลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๒
	   ถูกตามระเบียบ




-2-
ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
· เพื่อให้การปฎิบัติการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐของกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 เห็นควรเจ้าหน้าที่ที่ผู้ปฎิบัติตามระเบียบข้อ25(5) ข้อ79  และข้อ 55(3) 
        (ลงชื่อ)



                     ผู้ตรวจสอบภายใน
                     (นางสาวสุภานัน  สมอหมอบ)
                       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
.............................................................................................................................................................
                       (นางเบญญาภา  โสเขียว)
                      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
.............................................................................................................................................................
                       (นายเสวก ลารังสิต)
                        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
รายงานผลหน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ
งวดเดือน  มกราคม -มีนาคม   ๒๕๖๒  ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ       ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค็การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
เรื่องที่ตรวจสอบ
   ๑. การเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
๑.  ตรวจสอบการว่าการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการทำตามระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ หรือไม่
๒.  เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
ขอบเขตการตรวจสอบ


๑. เพื่อตรวจสอบว่ามีการการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ถูกต้อง หรือไม่

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างประจำเดือน มกราคม –มีนาคม ๒๕๖๒
วิธีการตรวจสอบ


โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบโดยการสุ่มตรวจสอบตามเอกสารที่เจ้าหน้าที่ให้ตรวจสอบ  ปรากฏดังนี้
	ลำดับที่
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ตรวจสอบพบว่า
	ผลการตรวจสอบการยืนยันสรุปผลตรวจสอบกับหน่วยรับตรวจ

	๑.

	ตรวจสอบการค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการมีการใช้ยานพาหนะส่วนตัวไปราชการผู้เดินทางมีการขออนุญาตจากผู้บริหารท้องถิ่นจึงมีสิทธิ์เบิกเงินชดเชยเป็นค่าพาหนะในลักษณะเหมาจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับเป็นค่าพาหนะส่วนตัวได้ตามความจำเป็น เหมาะสมประหยัด   หรือไม่ 


	๑.ฎีกาเอกสารประกอบการเบิกจ่าย

๒.มีหนังสือขออนุมัติเดินทางฯ
๓.ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน หลักฐานการจ่ายเป็นเงินค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ

	๑.ฏีกาการเบิกจ่ายค่าเดินทางไปราชการ
๒.มีบันทึกขออนุญาตเดินทางและขอใช้รถยนต์ส่วนตัวคำนวณตามระยะทาง
	ถูกระเบียบฯ


-2-
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ตามระเบียบหนังสือ ของกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๕๕
        (ลงชื่อ)



                     ผู้ตรวจสอบภายใน
                  (นางสาวสุภานัน     สมอหมอบ)
                    นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
 ............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                  (นางเบญญาภา  โสเขียว)
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

...............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                   (นายเสวก     ลารังสิต)
                     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
หน่วยตรวจสอบภายใน
แผนการปฎิบัติงานตรวจสอบ

งวดเดือน มกราคม –มีนาคม ๒๕๖๒   ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๒
หน่วยรับตรวจ
 ส่วนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน

เรื่องที่ตรวจสอบ
  ๒.  การจัดทำโครงการต่างๆ
วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ
1. เพื่อตรวจสอบการจัดทำโครงการต่างๆ ต้องอยู่ในอำนาจหน้าที่หรือมีกฎหมายให้อำนาจองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถจัดทำได้


๒.เพื่อการดำเนินโครงการนั้นๆเป็นในลักษณะการส่งเสริมและสนับสนุนที่ให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนในท้องถิ่นของตน หรือไม่

๓.เพื่อเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ
ขอบเขตการตรวจสอบ
๑.  ตรวจสอบการเบิกจ่ายตามโครงการต่าง ๆ ดำเนินการตามระเบียบหรือไม่

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ

ข้อมูลที่ใช้ตรวจสอบเป็นข้อมูลระหว่างเดือน มกราคม-มีนาคม ๒๕๖๒
วิธีการตรวจสอบ

โดยการสุ่มตรวจสอบจากเอกสารที่ปรากฏเท่านั้น
สรุปผลการตรวจสอบ

ได้ตรวจสอบเอกสาร  ปรากฏดังนี้
	ลำดับ
	วิธีการตรวจสอบ
	เอกสาร/หลักฐาน
	กระดาษทำการ/ผลตรวจสอบพบว่า
	ผลการบันทึกสรุปการยืนยันการตรวจสอบหน่วยรับตรวจ

	๑.

	-ตรวจสอบว่าจัดทำโครงการต่างๆ ต้องอยู่ในอำนาจหน้าที่หรือมีกฎหมายให้อำนาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถจัดทำได้ส่งเสริมและสนับสนุนที่เกิดประโยชน์บำรุงรักษา จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมอันดีงามแก่ท้องถิ่น อันเป็นการบริหารจัดการสาธารณะประโยชน์เพื่อประชาชนที่แท้จริง

	๑.ฎีกาการเบิกจ่ายเงินและเอกสารประกอบการเบิกจ่าย
๒.โครงการจัดงาน

๓.งบประมาณรายจ่าย


	-มีการเบิกจ่ายเป็นตามอำนาจหน้าที่ การจัดโครงการต่างๆ ของอบต.จัดทำได้จริงตามกฎหมายให้อำนาจหน้าที่ของ อบต.

	เอกสารประกอบครบถ้วน



ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ

การดำเนินการจัดงานต่างๆ ต้องอยู่ในอำนาจหน้าที่หรือกฎหมายให้อำนาจโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องกำหนดกิจกรรมที่จะดำเนินการไว้ในโครงการจัดงาน กิจกรรมจะต้องเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนที่ให้ประโยชน์หรืออำนวยความสะดวกแก่ประชาชนเป็นการทั่วไป ที่เห็นความสำคัญและรักษาไว้ซึ่งศิลปะ ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
        (ลงชื่อ)



                   ผู้ตรวจสอบภายใน
                    (นางสาวสุภานัน    สมอหมอบ)
                       นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ

.............................................................................................................................................................
                          (นางเบญญาภา   โสเขียว)
                          ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
                          (นายเสวก     ลารังสิต)
                           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านลาน
